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План-программа «Дошкольное образование, ориентированное на ребенка»

Пояснительная записка.
Дошкольное образование - одно из приоритетных направлений развития системы 

образования Красносельского района Санкт-Петербурга.
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 91 

Красносельского района осуществляет реализацию программы дошкольного образования в 
соответствии с требованиями ФГОС ДО.

Результаты мониторингов качества дошкольного образования, опросы по использованию 
современных образовательных программ, свидетельствуют о стремящемся к базовому уровню 
качеству дошкольного образования. Проблемы такого уровня качества лежат, прежде всего, в 
плоскости управления дошкольным учреждением, а именно: в части обеспечения вариативности 
образовательных программ, отвечающие современным требованиям, программа дошкольного 
образования, внедрять уникальные педагогические технологии, поддерживающие субъектность 
ребенка дошкольного возраста, поскольку унификация содержания образования облегчает 
образовательный аудит.

В связи с имеющимися проблемами нашими педагогами разработана план- программа 
«Дошкольное образование, ориентированное на ребенка», которая направлена на обеспечение, 
повышение и достижение высокого уровня качества дошкольного образования в ГБДОУ детский 
сад № 91 Красносельского района Санкт-Петербурга на 2021- 2026 годы.

Для реализации план-программы педагогическому коллективу ГБДОУ детскому саду № 91 
Красносельского района предстоит решить следующие задачи:

1. Проанализировать основную образовательную программу дошкольного образования с 
учетом концепции мониторинга качества дошкольного образования РФ (МКДО).

2. Проанализировать развивающую среду групп, других помещений ГБДОУ. прогулочных 
участков на соответствии требований ФГОС ДО и учетом возрастных особенностей 
воспитанников.

3. Всему педагогическому коллективу принять участие в мероприятиях по реализации 
образовательных, инициативных проектов, стажировочных площадках лучших 
педагогических практик.

4. Основные мероприятия системы дошкольного образования ГБДОУ, направленные на 
достижение планируемых результатов по завершению пятилетнего периода:__________

Год Наименование мероприятия Ответственный
- Переход всего дошкольного учреждения на программу «Мир 
открытий». Заведующий,
- Заключение соглашения о сотрудничестве с АНО ДГЮ «НИИ заместитель
дошкольного образования «Воспитатель России». заведующего

2022 - Заключение договора о практической подготовке при реализации по ОР,
(проведении) практики обучающихся РГПУ им. А.И. Герцена. старший
- Договор о сотрудничестве с ГБДОУ ЦРР детского сада № 24 по воспитатель.
обучению детей дошкольного возраста с правилами дорожного педагоги
движения и методического сопровождения деятельности воспитателей 
ДОО.
- Договор о сотрудничестве с библиотечно-информационным центром 
«Интеллект».
- Договор с подростково- молодежным клубом «Берег».



- Участие в районном конкурсе профессионального мастерства 
работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю 
детям».
- Семинар на базе учреждения «Образование с позиций будущего: 
взгляд на здоровьесбережение» в рамках V Международного 
педагогического форума «EdEXPO- 2022 Образование с позиций 
будущего»
- Участие в районных и городских семинарах по здоровьесбережению.

- Е1едагогический совет онлайн «Воспитание искусством»
- КПК «Обновление процедур внутренней системы оценки качества на 
основе инструментария МКДО РФ»
- Участие ДО в РМКДО.

2023

- Работа в рамках инновационной площадки федерального уровня АНО 
ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по 
направлению «МИР ЕОЛОВОЛОМОК» смарт тренинг для 
дошкольников».
- Работа в рамках инновационной площадки «Воспитатели России» по 
направлению «Оздоровительно- воспитательная технология 
«Здоровый дошкольник» в ДОО и семье»
- Заключение договора о практической подготовке при реализации 
(проведении) практики обучающихся РЕПУ им. А.И. Герцена.
- Акция «Детский сад на прокачку» (преобразование развивающей 
предметно-пространственной среды в условиях группы и других 
помещений детского сада).
- Договор о сотрудничестве с библиотечно-информационным центром 
«Интеллект».
- Договор с подростково- молодежным клубом «Берег».
- Участие педагогов в конкурсе «Воспитатели России».
- Участие педагогов в районных и городских семинарах по 

здоровьесбережению.
- Педагогический совет онлайн «Воспитание искусством»
- Участие в городском конкурсе профессионального мастерства 
работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю 
детям»
- Семинар для педагогов ДОО «Здоровьесберегающие технологии 
будущего»
- Участие в районном конкурсе «Воспитатель года»
- Участиё ДО в РМКДО.

Заведующий.
заместитель
заведующего
по ОР,
старший
воспитатель,
педагоги

2024

- Работа в рамках инновационной площадки «Воспитатели России» по 
направлению «Оздоровительно- воспитательная технология 
«Здоровый дошкольник» в ДОО и семье»
- Работа в рамках инновационной площадки федерального уровня АНО 
ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по 
направлению «МИР ГОЛОВОЛОМОК» смарт тренинг для 
дошкольников».
- Заключение договора о практической подготовке при реализации 
(проведении) практики обучающихся РГПУ им. А.И. Герцена.
- Договор о сотрудничестве с библиотечно-информационным центром

Заведующий,
заместитель
заведующего
по ОР,
старший
воспитатель,
педагоги



«Интеллект».
- Работа педагогов с ПМК «Берег»
- Участие педагогов в конкурсе «Воспитатели России».
- Участие педагогов в районных и городских семинарах различного 

направления.
- Педагогический совет онлайн «Воспитание искусством»
- КПК педагогов: новые современные программы дошкольного 
образования и педагогических технологий.

Межрегиональная конференция «Практики дошкольного 
образования, ориентированного на ребенка».
- Участие ДО в РМКДО.

2025

- Работа в рамках инновационной площадки «Воспитатели России» по 
направлению «Оздоровительно- воспитательная технология 
«Здоровый дошкольник» в ДОО и семье»
- Заключение договора о практической подготовке при реализации 
(проведении) практики обучающихся РГПУ им. А.И. Герцена.
- Работа в рамках инновационной площадки федерального уровня АНО 
ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по 
направлению «МИР ГОЛОВОЛОМОК» смарт тренинг для 
дошкольников».
- Договор о сотрудничестве с библиотечно-информационным центром 
«Интеллект».
- Работа педагогов с ПМК «Берег».

Межрегиональная конференция «Практики дошкольного 
образования, ориентированного на ребенка».
- Педагогический совет онлайн «Воспитание искусством»

- Участие ДО в РМКДО

Заведующий,
заместитель
заведующего
по ОР,
старший
воспитатель,
педагоги

2026 - Работа в рамках инновационной площадки федерального уровня АНО 
ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по 
направлению «МИР ГОЛОВОЛОМОК» смарт тренинг для 
дошкольников».
-Работа в рамках инновационной площадки «Воспитатели России» по 
направлению «Оздоровительно- воспитательная технология 
«Здоровый дошкольник» в ДОО и семье»
- Заключение договора о практической подготовке при реализации 

(проведении) практики обучающихся РГПУ им. А.И. Герцена.
- Работа педагогов с^ПМК «Берег».
- Договор о сотрудничестве с библиотечно-информационным центром 
«Интеллект».

- Педагогический совет онлайн «Воспитание искусством»
- Участие ДО в РМКДО

Заведующий,
заместитель
заведующего
по ОР,
старший
воспитатель,
педагоги

V

5. Ресурсное обеспечение мероприятий, направленных на достижение целей. 
Кадровые: реализация плана -  программы «Дошкольное образование, ориентированное на 
ребенка» обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее педагогическое 
образование, соответствующую квалификационную категорию, и систематически



занимающимися научно-методической деятельностью.
Информационные: реализация плана -  программы обеспечена компьютерным 
оборудованием (мультимедийный проектор, экран), доступом к информационным ресурсам 
сети Интернет.
Материально-технические: для реализации плана -программы ДОО располагает 
дополнительными кабинетами с выходом в сеть Интернет, специально оборудованным 
мультимедийным демонстрационным комплексом, соответствующий действующим 
санитарным и противопожарным правилам и нормам.


